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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 131» г. Уссурийска (далее - Программа) разработана в 

соответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения 

по общему образованию с Федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее - ФГОС) общего образования, Приказом «О внесении изменений в некоторые 

федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам 

воспитания обучающихся» (Минпросвещения России, 2020, №172) 
Программа воспитания является обязательной частью Основной образовательной 

программы НОО, ООО, СОО МБОУ «СОШ № 131» г. Уссурийска. 
Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения, обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Одним из результатов реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися начальной школы личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально - 

значимой деятельности. 
Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, 

классный руководитель, заместитель директора, педагог дополнительного образования, тыотор и 

т.п.) могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности 

и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 
В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования находится личностное 
развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 
России и мира. 

Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы мероприятий, а 

описание системы возможных форм и методов работы с обучающимися. 
Программа воспитания МБОУ «СОШ № 131» г. Уссурийска включает четыре основных 

раздела: 

1. Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса», в котором кратко 

описана специфика деятельности школы в сфере воспитания: информация о специфике 

расположения школы, особенностях ее социального окружения, источниках положительного или 

отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнерах школы, особенностях 

контингента обучающихся, оригинальных воспитательных находках школы, а также важных для 

школы принципах и традициях воспитания. 
2. Раздел «Цель и задачи воспитания», где на основе базовых общественных ценностей 

формулируется цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать для достижения 

цели. 
3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором школа показывает, каким 

образом будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный 

раздел состоит из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых 

ориентирован па одну из поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из 

направлений воспитательной работы школы. 
Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», «Школьный урок», 

«Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования», «Детское самоуправление», 

«Профориентация», «Работа с родителями». 

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские объединения», "Школьное 

СМИ", «Организация предметно-эстетической среды», «Экскурсии, походы». «Безопасность 



жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная 

безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, профилактика распространения 

инфекционных заболеваний», "Точка роста". 

Модули в Программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в 

системе воспитательной работы школы. Деятельность педагогических работников МБОУ «СОШ 

№ 131» в рамках комплекса модулей направлена на достижение результатов освоения Основной 

образовательной программы начального, основного и среднего общего образования. 

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», в котором 

показано, каким образом в школе осуществляется самоанализ организуемой в ней 

воспитательной работы.Здесь приводится перечень основных направлений самоанализа, 

который дополнен указанием на его критерии и способы его осуществления. 
К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной 

работы. 

Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося воспитывает 

не документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, отношениями. 

Программа позволяет педагогическим работникам МБОУ «СОШ № 131» скоординировать свои 

усилия, направленные на воспитание младших и старших школьников. 

РАЗДЕЛ I. 

«ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА». 

Специфика расположения школы. Здание МБОУ «СОШ № 131» находится по адресу ул. 

Слободская, 49.  

Природно - климатические особенности в Центральной России характеризуется как 

умеренно-континентальные. Зима умеренно морозная, малоснежная, с устойчивым снежным 

покровом, что позволяет уделять большое внимание зимним видам спорта. Лето в Средней 

полосе России теплое, умеренно влажное, с преобладанием переменной облачной погоды. 

Летние месяцы позволяют организовывать летние лагеря с дневным пребыванием детей. 

Территориальные особенности. Микрорайон школы - старая часть города, где большую 

часть занимает частный сектор. В районе школы находятся спортивный клуб «Локомотив», ДК 

«Дружба». Данные факторы не могут не вносить особенности в воспитательный процесс. Но 

следствием этого являются и положительные стороны. 

Социально- экономическая сфера в микрорайоне школы развита слабо. 

В начальной, основной и средней школе занимается 25 классов. Школа работает в 2 смены 

учебные занятия проходят с 8.00 до 12.50 и с 12.50 до 18.30. Во второй половина дня: 

внеурочные занятия, индивидуальные консультации для учащихся, родителей, факультативы, 

работа кружков. Следует отметить, что в школе обучаются дети из семей разных уровней жизни. 

В школе есть спортивный зал, футбольное поле с игровыми площадками, актовый зал, 

компьютерный класс библиотека, столовая, достаточное количество кабинетов для образования 

и воспитания обучающихся. Среда воспитательной системы МБОУ СОШ № 131 включает в себя 

не только возможности школы, но и социокультурные ресурсы города. От микрорайона школы 

удаленыучреждения дополнительного образования, но школа тесно сотрудничает спортивный 

клуб "Локомотив". ДК «Дружба», с которым у школы сложились партнёрские отношения. 

Школа также сотрудничает с бассейн «Чайка», туристическая фирма ИП Лотышев, детской 

юношеской спортивной школой, центром развития творчества детей и юношества с, 

Новоникольск центральным домом детского творчества театром ДВО, драматическим театром 

Комиссаржевской, городским музеем, центром планировании семьи, к/т «Россия», инспекцией 

по делам несовершеннолетних, с которыми у школы сложились партнёрские отношения. 



Рассмотрев социальный статус населения микрорайона, можно сделать вывод о его 

неоднородности: большинство населения - люди преклонного возраста, существует 

полинациональность (армяне, азербайджанцы, таджики, украинцы - 1/10 родителей), Большой 

процент населения рабочих профессий (47,6 % - рабочие, 7,7% - предприниматели 14% - 

военнослужащие, 7%. - интеллигенция 18,3% - др, категории, 18,2% - безработные). В 

социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечение социальной адаптации, 

развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение. 
В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в микрорайоне, за которым 

школа закреплена Учредителем. Дети, проживающие вне микрорайона школы, принимаются при 

наличии свободных мест. В школу приходят дети из других общеобразовательных школ города 

Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного перемещения 

учащихся, живущих в других микрорайонах города. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой 

категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным 

учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в 

интернет через подключение Wi-Fiимеется, оборудование в учебных кабинетах для 

специалистов, для проведения, спортзал, спортивная площадка. Необходимые меры доступности 

и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. 

Особенности социального окружения. На территории микрорайона школы и в шаговой 

доступности от нее расположены организации, полезные для проведения экскурсионных 

мероприятий с обучающимися: УЛРЗ, Пожарная часть, парк «Чумака», музей УЛРЗ и др. 

Значимые партнеры школы. Это подрядные организации, которые на договорнойоснове 

обеспечивают охрану и антитеррористическую защищенность здания школы, содержание 

ижизнедеятельность здания, питание в школьной столовой. 

Особенности контингента учащихся. В 1 - 11 классах школы обучается до 

690обучающихся в зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся 

школы неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка н его уровня 

подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии являются нарушения речи, 

задержка психического развития, опорно - двигательного аппарата, умственной отсталостью 

слабовидящие. Наряду с Основной образовательной программой начального, основного 

исреднего общего образования в школе реализуются адаптированные основные 

общеобразовательные программы различных нозологий. Кроме того, ежегодно разрабатываются 

рабочие программы по курсам внеурочной деятельности, функционируют группы обучающихся 

по дополнительным общеразвивающим программам; 

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 

воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся с неблагополучием; 

- по национальной принадлежности, которая определяется многонациоиальностью жителей 

микрорайона. 

Источники положительного или отрицательного влияния на детей. Команда 

администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой управленческий опыт 

руководители, в педагогическом составе - одинаковое соотношение стажистов с большим 

опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно высоким уровнем 

творческой активности, и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются 

квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий, 

обучающихся в школе. Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, 

грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика 

результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ «СОШ №131». 



Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 

Оригинальные воспитательные находки школы. 

1) Воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на 

основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и 

оценочных инструментов; 

2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении 

конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по 

развитию школьного уклада; 

3) Практический день как форма организации целенаправленной системной работы по 

развитию проектной деятельности школьников, позволяет интегрировать содержание урочной и 

внеурочной деятельности; 

 4) Обеспечение 53% - ного охвата внеурочной деятельностью всех категорий,обучающихся 

за счет профессионального ресурса педагогов школы с привлечением педагогов 

дополнительного образования; 

5) Модель управления результатами образования на основе системы 

распределенияпрофессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая 

повышение уровня персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной 

работы. 

Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых 

основывается процесс воспитания в МБОУ «СОШ № 131»: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для 

каждогоребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников, педагогов и родителей; 

- реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу при активном 

привлечении родителей учащихся; 

-            организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей 

какпредмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основные традиции воспитания в МБОУ «СОШ№  131»: 

-        стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел 

педагогов и 

школьников - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов; 

- условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его растущей 

роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- отсутствие соревновательности между классами в проведении общешкольных дел, 



поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного взаимодействия школьников, их 

социальной активности; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

РАЗДЕЛ II. «ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ» 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в школе, - это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских 

школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российскойобщеобразовательной школе, - это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданинРоссии, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающей ответственность занастоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 

усвоенияшкольниками социально значимых знаний - знаний основных норм и традиций того 

общества, в котором они живут. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье человек) формулируется общая цель воспитания в МБОУ «СОШ № 131» - 

личностное развитие школьников, проявляющееся:   

1. в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2. в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3. в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенкаединому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В 

связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 

ребенка по-своему 

саморазвитию.Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха 

в достижении цели. 

 Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым 

необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 

1. В воспитании обучающихся младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 



усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций 

того общества, в котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – 

статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного 

статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в 

школе педагогическими работниками и воспринимаются обучающимися именно как нормы и 

традиции поведения обучающегося. Знание их станет базой для развития социально значимых 

отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в 

дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся 

следующие:   

 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;  

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе  

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусором улицы, леса, водоемы);   

 проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, 

не прибегая к силе;  

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

 уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 

слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно 

относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть  

в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.   

Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для обучающегося этого возраста, поскольку 

облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 

общественных отношений.  

2.В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых 

отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 



 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу 

его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне; 

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся 

в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

какрезультату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные 

ивзаимоподцерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

 ксамим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимсяличностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностногоразвития школьника, так как именно ценности во многом определяют его 

жизненные цели егопоступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в 

воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с 

особенностями детейподросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношенийсвойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей 

приобретаетстановление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных 

ориентаций.  

3. В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного 

пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать 

правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 

который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально 

значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению обучающихся  

во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

 опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

 трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;  

 опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране  

в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

 опыт природоохранных дел; 



 опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома  

или на улице; 

 опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, 

опыт проектной деятельности; 

 опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  

 опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

 опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

 опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, 

работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но 

не единственное внимание.  

Добросовестная работа педагогических работников, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений,эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать вовзаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и 

разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных 

ситуаций,осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

Задачи воспитания: 

1) Реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел,поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) способствовать развитию детского самоуправления в начальной школе через 

внедрение элементов ученического самоуправления на уровне классных сообществ; 

6) организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

7) организовать работу школьных бумажных и электронных СМИ, реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

8) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 



РАЗДЕЛ III. «ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках, 

следующихнаправлении воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.  

ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

3.1.1. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с учителями, 

преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса (познавательной, гражданско-патриотическое, 

спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориентационной, 

трудовой направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с 

самыми разнымипотребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в 

них, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 
 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки ирозыгрыши; регулярные внутриклассные вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

Проведение классных часов: 

1  неделя - Здоровый образ жизни, правила дорожного движения, 

пожарнойбезопасности, действия при ЧС. 

2 неделя - направленных на формирование межличностных отношений. 

         3 неделя - направленных на патриотическое воспитание. 

4 неделя - самосовершенствование личности, работа с психологом. 

Выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правилаобщения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются е результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 



преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) - со школьным 

психологом; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений е одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

класснымруководителем в начале каждого года планируют их. а в конце года - вместе 

анализируют свои успехи и неудачи;  

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; 

- через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения- через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; привлечение учителей к 

участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и 

понимать своих учеников, увидев их в мной, отличной от учебной, обстановке (проведение 

совещаний при директоре «Адаптацияобучающихся 1,5 классов», проведение уроков 

безопасности в сети Интернет, «Уровень воспитанности учеников»; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулированииотношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников (индивидуальные и групповые 

консультации педагога-психолога и социального педагога); 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения 

их детей; 

 привлечение членовсемей школьников к организации и проведению дел 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований,направленных па 

сплочение семьи и школы (организация и проведение мероприятий кпраздничным и 

памятным датам: "День знаний", «День уважения к старшему поколению, 

«Деньматери,«День защитника Отечества, «Международный женский день. «День 

рождения школы»). 

 



3.1.2. Модуль "Школьный урок" 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения 

правилаобщения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на урокахявлении, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией -

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр,стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, 

гдеполученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые даютучащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работыили работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что дает 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы,навык оперирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией ’ аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения.  

 

3.1.3. Модуль "Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования" 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования преимущественно осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знанияразвить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения,получить опыт участия в социально значимых делах; ' 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 



доверительными отношениями друг к другу; 

 - создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерскойпозицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках, следующих выбранных школьниками видов 

деятельности. 

Познавательная деятельность.Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира («Финансовая грамотность», "По тропам 

Приморья""Конституционное право в России", «Занимательная математика», «Человек и 

общество» и др). 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительногообразования, создающие благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения пенить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие («Волшебная 

кисть», «Рукодельница»). 

Проблемно-ценностное общение.Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей («Дискуссионный клуб», «Школа в объективе» и др.). 

Спортивно-оздоровительная деятельность.Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитаниесилы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых 

(«Бадминтон» «Волейбол»),  

Трудовая деятельностьКурсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитания у них трудолюбия 

и уважительного отношения к физическому труду. 

3.1.4. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся 5-11 классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. Самоуправление в начальной 

школе осуществляется следующим образом: 

 



На уровне школы: 

 через чередование традиционных поручений (ЧТП), создаваемого для участия каждого 

школьника по вопросам участия в делах школы и самоуправления («Парламент»), а также 

взаимодействие со старшеклассниками. 

 через деятельность вожатых-волонтеров, объединяющих инициативных обучающихся 

классов для облегчения распространения значимой для школьников информации и 

полученияобратной связи от классных коллективов;  

На уровне классов: 

 через деятельность «Парламента» представляющего интересы класса в общешкольных 

делах и призванного информировать об основных общешкольных делах. 

На индивидуальном уровне: 

 через чередование традиционных поручений (ЧТП), наставничество, вовлечение младших 

школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

3.1.5. «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация»включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире,охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

На внешнем уровне: 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. 

На уровне школы: 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования. 

На уровне класса: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

Индивидуальный уровень: 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в будущем в процессе выбора ими профессии. 

 



3.1.6. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности 

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, участвующие 

вуправлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации ихдетей; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастерклассы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее и 

воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации 

исоветы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаютсяинтересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном, уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

3.2. Вариативные модели  

3.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел. 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими 

работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в 

ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активности 



обучающихся развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими 

работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:  

Навнешкольном уровне: 

 социальные проекты _ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

 социально-благотворительная инициатива (акция) Акция «Спешите делать добрые 

дела!», «Помоги собраться в школу!» - сбор учебных принадлежностей для детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, «Поможем птицам зимой» 

 осенняя неделя добра, посвященная Дню пожилого человека (поздравление ветеранов 

труда) "Низкий Вам поклон", поздравление педагогов-ветеранов, акция «Белая ленточка» - 

декада инвалидов;  

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно в 

их рамках обсуждаются насущные проблемы.  

 патриотическая акция "Ветеран живет рядом", организация встреч с ветеранами Великой 

Отечественной войны, локальных воин, тружениками тыла, «Бессмертный полк», "Письмо 

солдату" 

 встречи учащихся, родителей с представителями ОДН, ГИБДД в рамках 

профилактических мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, 

наркотиков, нарушений ПДД и т.д.) 

- акции здоровьесберегающей направленности: «Твое здоровье - твое будущее'» 

антинаркотическая акция «Жизнь без наркотиков», «Всемирный день борьбы со СПИДом», 

«Мое 

здоровье - это мое право». 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы; 

- «Здравствуй, школа!», линейка, посвященная Дню знаний; 

- Посвящение в первоклассники «Мы школьниками стали!»; 

- День Учителя, «С любовью к Вам, Учителя!» (поздравление учителей, концертная 

программа, подготовленная обучающимися); 

- Новогодний серпантин (новогоднее представление и игры у елки); 

- День матери, праздничное поздравление «Самой любимой посвящая!»; 

- Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания; 

- Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 

- 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», 

«Последний звонок» и др.; 

- Предметные недели; 

- «Посвящение первоклашек в пешеходы»; 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 



детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 

- общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей «За честь школы»; 

- награждение на торжественной линейке «Последний 

звонок»; по итогам учебного года; 

- награждение на торжественной части Выпускного вечера; 

- итоговые родительские собрания. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел. 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел. 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

Па индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел. за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного, за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

3.2.2. Модуль "Детские общественные объединения" 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение - объединение отряд 

ЮИД «Светофор», отряд ДЮП, РДШ, «Вымпел». 

Основной целью создания и деятельности общественных объединений является: поддержка 

детских и молодёжных инициатив. Основные направления работы: патриотическое досуговое, 

медийное, ЗОЖ и добровольчество. 

 отряд ЮИД «Светофор», (формирование навыков безопасного поведения на дороге в 

быту, здоровьесбережения. Участие в школьных мероприятиях: организация и проведение 

флешмобов, подготовка агитбригад по пожарной безопасности и безопасности порожного 

движения «Безопасное колесо», участие в районных и городских конкурсах. 

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред от 20.12.2017) 

«Общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются посильная 

помощь, оказываемая школьниками пожилым людям - проведение культурно-просветительских 



и развлекательных мероприятий, помощь в благоустройстве территории и т.п., участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на школьном участке, уход 

за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для личностного развития школьников опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе (МБОУ «СОШ №131»), обществу в целом; развить в себетакие 

качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться слушать и 

слышать других; 

 мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов, театрализаций ит.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения соцсетях, организации деятельности школьных СМИ детского объединения: 

вгруппе VK.  Совет старшеклассников (8-11 кл.), проведение общешкольной Конференции –

высшего органа объединения – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел); 

 участие членов волонтерского отряда детского общественного объединения (участие во 

Всероссийских акциях "Георгиевская ленточка" в акциях: „Осенняя неделя добра", Весенняя 

неделя добра", "Будущее без наркотиков», «Милосердие», проведение занятий "Толерантность - 

это…", "Как стать другим", выступление агитбригады посвященной Днюборьбы со СПИДом  

и т.д.), в волонтерских акциях «Помоги собраться в школу», деятельностина благо конкретных 

людей и социального окружения в целом. 

3.2.3. Модуль "Школьные СМИ" 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 информационно-техническая поддержка школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий; 

 школьная Интернет-группа - сообщество обучающихся и педагогов, поддерживающее 

Интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к образовательной организации, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями (законными 

представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

3.2.4. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 



Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 
• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия, оформление школы к ключевыми традиционным мероприятиям (День Знаний, Новый 

год, День Защитника Отечества, День Победы и другие), оформление зоны лагеря дневного 

пребывания, мотивационные плакаты, уголок безопасности; 
• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных ключевых делах ,интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.); конкурсы рисунков к знаменательным датам календаря, 

выставка фоторабот обучающихся, стендовые презентации по подготовке к ГИА и ЕГЭ, 

"Уголокбезопасности", информационные стенды «Твоя будущая профессия», «Сдаем ГТО», 

уголок здоровья и др. 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе 

школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделитьсвободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; проект 

«Школьный двор», «Цветочная клумба» и др. 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со 

своими детьми, оформление классных уголков; 

• размещение в классах школы телевизора для демонстрации тематических 

презентаций, фильмов, фоторепортажей и др. 

• Событийный дизайн-оформление пространства проведения конкретных школьных 

событии (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.), создание фото зон к традиционным школьным праздникам, 

оформление входной группы (двери, окна фойе) в соответствии с различными событиями, с 

временем года, проекты «Новогоднее окно», «Окно Победы». 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков школьной и пришкольной территории: высадка 

культурных растений, закладка газонов, создание инсталляционного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест; 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. Оформление стенда «Наши успехи». 

• размещение в фойе первого этажа всей необходимой информации для учащихся. 

Родителей, гостей школы: стенды «Расписание уроков», «Внеурочная деятельность», 

«Коллектив школы», «Жизнь школы», «Школьные новости», «Важная информация» и др. 

3.2.5. Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии и походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. 



Педагогическая задача - организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовать их историко-краеведческий воспитательный потенциал. 

Эти воспитательные возможности реализуются в МБОУ «СОШ № 131» в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

• Регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.) 

Выездные экскурсии в музеи края: Мемориальная гвардейская краснознаменная подводная 

лодка С-56, историко-краеведческий музей г. Уссурийск, автомотостарины г. 

Владивостока, Восковых Фигур, Эйнштейниум - музей занимательных наук, ботанический 

сад, Океанариум, Штыковские пруды, цирк г. Владивостока. 

• Выездные экскурсии в кинотеатр «Россия». 

• Выездные экскурсии в учреждения культуры на спектакли в Театр драмы УГО имени В.Ф 

Комиссаржевской, драматический театр Восточного военного округа. 

 

Выездные экскурсии в музей города на тематические медиапрограммы, мастер-классы по 

декоративно-прикладному творчеству, пешеходные литературные экскурсии по городу, 

интерактивные игровые программы. 

Пешеходные экскурсии и практические занятия по отработке безопасного поведения на дороге, 

по разработке маршрута «Движения учеников «ДОМ-ШКОЛА». 

Экскурсии в учреждения профессионального образования: «Уссурийский агропромышленный 

колледж», колледж «Дальневосточный государственный университет путей сообщения», 

«Дальневосточный технический колледж», «Уссурийский медицинский колледж», 

«Автомобильно-технический колледж». 

3.2.6. Модуль « Профилактика и безопасность»  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью  

которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к 

неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

 Целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивн

оеповедение,зависимостиидр.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т.д.); 

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами 

класса, сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в 

школе и 

в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антиалкогольные, противкурения, 

безопасностьвцифровойсреде,вовлечениевдеструктивныегруппывсоциальныхсетях,дестру



ктивныемолодежные,религиозныеобъединения,культы,субкультуры,безопасностьдорожног

одвижения,противопожарнаябезопасность,гражданскаяоборона,антитеррористическая,ант

иэкстремистскаябезопасностьи т.д.); 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения,развитиеуобучающихсянавыковсаморефлексии,самоконтроля,устойчивостикне

гативномувоздействию,групповомудавлению; 

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в 

школе,профилактикиправонарушений,девиаций,организациядеятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том 

числепрофессиональная,религиознодуховная,благотворительная,искусствоидр.); 

 предупреждение,профилактикаицеленаправленнаядеятельностьвслучаяхпоявления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся 

(оставившихобучение,криминальнойнаправленности,агрессивногоповеденияидр.); 

 поддержкаипрофилактикарасширениягруппдетей,семейобучающихся,требующихс

пециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающих,социальнозапущенные, 

осужденные, социально неадаптированные дети – мигранты и т.д.). 

Совет профилактики правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних 

(далее – Совет) в МБОУ СОШ №131 состоит из наиболее опытных педагогических 

работников школы. В его состав обязательно входит заместитель  директор по 

воспитательной работе, заместитель директора по УВР, инспектор ОДН. Также в его 

состав по согласованию могут входить представители других учреждений и ведомств: 

местных органов исполнительной власти, социальной защиты населения, 

правоохранительных органов, представители других субъектов профилактики. 

Руководителем Совета профилактики является директор школы, который ежегодно 

утверждает состав Совета. 

Принципы, цели и задачи деятельности  Совета: 

Деятельность Совета основывается на принципах: 

- законности, демократизма и гуманного отношения к несовершеннолетним; 

- индивидуального подхода к несовершеннолетним и их семьям; 

- соблюдения конфиденциально с полученной информации; 

- обеспеченияответственностидолжностныхлицигражданзанарушениеправизакон

ныхинтересовнесовершеннолетних. 

Совет профилактики - это коллегиальный орган, целью которого является 

планирование, организация и осуществление первичной, вторичной профилактики 

нарушений правил поведения и Устава 

школы,правонарушений,антиобщественныхдействий,социальногосиротстваучащихся. 

Основными задачами деятельности Совета профилактики являются: 

 выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению 

преступлений, правонарушений, антиобщественных действий, пропусков уроков без 

уважительной причины; 

 обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних; 

 социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних «группы риска». 

3.2.7. Модуль «Точка роста» 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» является 

общественным пространством МБОУ «СОШ № 131» осуществляющей образовательную 

деятельность по ОП НОО, ООО и направлен на формирование современных компетенций и 

навыков у обучающихся, в том числе по учебным предметам «Технология», «Информатика». 

«Основы безопасности жизнедеятельности». 
Центр выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных 

компетенций, цифровой грамотности, шахматного образования, проектной деятельности, 



творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности. Работа 

центра организуется по Программе «Точка роста» 

Основные цели модули: 

Участие в реализации основных общеобразовательных программ в части предметных 

областей «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», в том 

числе обеспечение внедрения обновленного содержания преподавания основных 

общеобразовательных программ в рамках федерального проекта «Современная школа» 

национального проекта «Образование». 

Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ цифрового и 

гуманитарного профилей, а также иных программ в рамках внеурочнойдеятельности 

обучающихся. Внедрение сетевых форм реализации программ дополнительного образования. 

Организация внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка 

соответствующих образовательных программ, в том числе для пришкольных лагерей. 

Содействие развитию шахматного образования. 

Содействие созданию и развитию общественного движения школьников, направленного па 

личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные 

программы дополнительного образования детей. 

Раздел IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Под педагогическим самоанализом воспитательной работы в МБОУ «СОШ № 131» 

понимается функция управления воспитательным процессом, осуществляемая с целью 

получения достоверной информации о ходе и результатах проводимой воспитательной 

деятельности, поддержки положительных и коррекции отрицательных явлений в практике 

воспитательной работы с учащимися. 

При самоанализе учитываются следующие критериивоспитательной деятельности: 

- планирование работы классных руководителей на учебный год; 

- организация досуга учащихся во внеурочное время, посещение ими учреждений 

дополнительного образования; 

- работа с детьми социальных категорий, группы риска социально-опасного положения; 

- работа по профилактике случаев асоциального и деструктивного поведения учащихся, 

совершения ими правонарушений и преступлений; 

- подготовка и проведение классных часов и внеклассных воспитательных мероприятий; 

- педагогическая поддержка детской инициативы и самодеятельности, работу органов 

ученического самоуправления; 

- соблюдение, сохранение и развитие традиций школьной жизни; 

- взаимодействие педагогов с родителями учащихся и другими представителями 

окружающего социума; 

- состояние эмоционально-психологических и деловых отношений в общешкольном и 

классных коллективах; 

- организация летней занятости школьников; 

- обеспечение готовности выпускников к жизненному и профессиональному 

самоопределению. 

Для сбора и фиксации информации, характеризующей динамику воспитательной 

системы, каждый классный руководитель ведет социально-педагогический паспорт, планирует 

воспитательную работу на весь учебный год. Психологи школы фиксируют все изменения в 

познавательной и личностной сфере учащихся в течение всего периода их обучения: 

- при поступлении в школу ученик проходит диагностическое исследование с целью 

выявления его способностей, наклонностей, уровня физического, нравственного, психического 



и умственного развития; 

- по окончании начальной школы проводится диагностическое исследование для 

корректировки классных коллективов в соответствии с уровнем развития детей, их 

подготовленности к обучению в средней школе; 

- в 9 и 11-х классах осуществляется диагностика с целью определения 

профессиональных ценностей и ориентации старшеклассников. 

Качественная самооценка динамики воспитательной системы основана на экспертной 

оценке сформированное™ нравственных и других личностных качеств, учащихся школы. В 

школе в конце каждого учебного года применяется методика изучения и анализа 

воспитанности школьников (автор Гуткина Л.Д.). 

Ориентировочная минимальная диагностическая программа изучения уровней 

проявления воспитанности: 

I .  Общий уровень развития учащегося: общее развитие учащегося, его кругозор, 

отношение к учебному труду, к учебным занятиям, к физическому труду, уровень 

дисциплинированности, интересы и склонности. 

I I .  Общественное лицо и общественная работа учащегося: участие в общественной 

жизни класса, место учащегося в классном коллективе. 

I I I .  Основные черты личности учащегося: мотивы его учебной и общественной работы 

моральные качества, волевые черты характера, особенности темперамента учащегося и 

егопсихических процессов. 

Самоанализ деятельности классного руководителяосуществляется на основе анализа 

следующих документов: 

- анализа и отчета о выполнении плана воспитательной работы; 

- материалов по изучению личности учащихся и классного коллектива (сводный лист 

изучения уровней проявления воспитанности (методика Л.Д. Гуткиной), анализ развития 

классно) о самоуправления и сплоченности классного коллектива); 

- материалов, отражающих состояние и условия семейного воспитания каждого 

учащегося(социальный паспорт класса);  

- материалы, подтверждающие работу с родителями (протоколы родительских собраний, 

раздел «Работа с родителями» в папке классного руководителя.); 

- участие класса в общественной жизни школы (рейтинг класса в общественной жизни 

школы, наличие разработанных и реализуемых социальных проектов, наличие грамот, 

дипломов и др., присуждаемые за социальную активность классного коллектива); 

- число детей, участвующих в работе различных кружков, секций, студий, как в школе, 

так и внешкольных учреждениях дополнительного образования; 

- социальная активность, проявляющаяся в количестве участников и числе акций 

общественно полезных дел, волонтерства, экологического движения и т.п.; 

- степень участия родителей учащихся в общешкольных воспитательных и общественно 

полезных мероприятиях; 

- число детей, поставленных на учет в группу риска за факты асоциального поведения; 

- количество призовых мест в городских, региональных, окружных и 

всероссийскихолимпиадах, конкурсах, соревнованиях; ‘ 

- уровень развития ученического самоуправления по результатам деятельности в 

течениегода. 

Результаты самоанализа воспитательной деятельности становятся предметом 

обсуждения на заседаниях педсовета, совещаниях при директоре, методическом объединении 

классныхруководителей и находят отражение в информационно-аналитических справках и 

приказах директора школы.  

Эффективность работы классов, всей школы в целом отслеживается в карте 

«Мониторинг участия классных коллективов в мероприятиях различного уровня» по 



ежемесячным отчетам классных руководителей и Советов класса. Оценка личностного роста 

каждого ребенка производится на основе данных карт личностного роста и по итогам 

«портфолио» личностных достижении детей. В конце года на празднике «Последний звонок» 

лучшим классам года и отличившиеся дети награждается грамотами и призами. 

 

Основные направления самоанализа воспитательной деятельности: 
 

№ 
п/ 
II 

Направление Критерии 
Способ 

получения 
информации 

Ответственные Оценочный 

инструментарий 

1 . Результаты 

воспитания, 

социализации и 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 
личностного 

развития 
обучающихся 

каждого 
класса 

Педагогическое 
наблюдение (в 

протокол МО - 
наличие проблем) 

Классные 
руководители, 
заместитель 
директора 

Методика  

Н.П. Капустина 

2.  Состояние 

совместной 

деятельности 

обучающихся и 

взрослых 

 

Наличие 

интересной, 

событийно 

насыщенной 

и личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

обучающихся 

и взрослых 

 

Беседы с 
обучающимися и 
их родителями, 

педагогическими 

работниками, 
лидерами 

класса и школы. 
 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

Активные 

родители 

 

Анкеты (опросы) 

для учащихся и 

родителей по 

итогам 

проведения 

воспитательных 

мероприятий 

 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 
1. Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития и личностного 

развития школьниковкаждого класса выявил следующие проблемы: 

 недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и сверстниками в процессе 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других 

видах деятельности, умения находить выходы из спорных ситуаций; 

 недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, готовности и 

способности к саморазвитию и самообразованию, осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования; 

 недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном самоуправлении и 

общественной жизни. 

 трудности в профессиональном самоопределении. 

2. Анализа воспитательной деятельности педагогов определил ряд ключевых 

проблем: 

 затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности;  

 проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми деятельности; 

 не всегда и не все стремятся к формированию вокруг себя привлекательных для 

школьников детско-взрослых общностей; 

 стиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен, доверительные 

отношения складываются не со всеми школьниками. 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации 

Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-методических 

документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных 



обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Администрацией создаются условия для 

профессионального роста педагогов в сфере воспитания (курсы повышения квалификации, 

участие в панораме педагогического опыта, интерактивные обучающие семинары). Разработаны 

и пошагово внедряются критерии оценки качества деятельности классных руководителей со 

своими воспитанниками. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

В школе созданы необходимые условия для организации воспитательной работы, 

проведения мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников 

воспитательного процесса, организации встреч с интересными людьми, а также проведения 

профилактической работы. В школе имеются спортивные залы Спортивная база полностью 

обеспечена необходимым оборудованием. 

Для проведения различного рода мероприятий активно используется актовый зал. 

 В соответствии с современными требованиями к обеспечению учебно-воспитательного 

процесса школа информатизирована. 

Создан школьный информационно-библиотечный центр. Функционирует Служба 

школьной медиации (примирения). Используются ресурсы социальных партнеров Организация 

полноценной воспитательной деятельности осложнена кадровым дефицитом (нет педагога- 

организатора на уровне). Недостаточно средств на приобретение расходных материалов. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Показатели качества реализации Программы воспитания по модулям 

 

№ 

модуля 

п/п 

Показатели Метод мониторинга Ответственный 

3.1.1. Качество совместной 

деятельности классных 

руководителей и их классов 

Анализ динамики отзывов 
родителей (письменных) 

Классный 

руководитель 

3.1.2. Качество реализации 

личностно развивающего 

потенциала школьных уроков 

Анализ динамики результатов 
поведения и активности 

учащихся на уроках. ВШК 

Заместитель 
директора 

3.1.3. 
Качество организуемой в 

школе внеурочной 
деятельности 

Анализ динамики результатов 
внеурочной деятельности 

(творческие отчеты) 

Заместитель 

директора, педагог - 

организатор 

3.1.4. Качество существующего в 
школе детского 
самоуправления 

Анализ динамики продуктивной 
активности обучающихся в 
жизнедеятельности школы 

Классный 

руководитель 

3.1.6. 

Качество взаимодействия 
школы и семей обучающихся 

Анализ динамики охвата 
детей/родителей и 

результативности проведенных 
совместных мероприятий 

Классный 

руководитель 

3.2.1. 
Качество проводимых 

общешкольных ключевых дел 
Анализ динамики результатов 

анкетирования участников 

Заместитель 
директора, 

педагог 
- организатор 

3.2.2. 
Качество существующего в 

школе детского общественного 

объединения 

Анализ динамики продуктивной 
активности обучающихся в 
жизнедеятельности класса 

(школы) 

Заместитель 

директора, педагог - 

организатор 

3.2.3. 
Качество работы школьных 

СМИ 

Отчет о наличии содержательной 
информации о трансляции 
воспитательной практики 

Классный 

руководитель 

3.2.4. 
Качество организации 

предметно-эстетической 
Информация о наличии и 

выполнении паспорта развития 

Заместитель 

директора, 
3.2.5. 

Качество проводимых в школе 
экскурсий, походов 

Анализ динамики охвата детей и 
результативности проведенных 

экскурсий походов 

Классный 

руководитель 
3.2.6. 

Качество воспитательной 

работы классных руководителей 

Динамика показателей отчета 
классного руководителя по 

установленной форме 

Заместитель 
директора, 
классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 



СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2022 -2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
Календарь дней единых действий по школе 

 

Дата Название события 
Ответственный 

педагог 

1 сентября День знаний 
Клесова Е.П. 

Павлова Е.В. 

3 сентября 
День солидарности в борьбе с 

терроризмом (проведение классного часа) 
кл. руководители 

30 сентября 
Выборы в органы ученического 

самоуправления общеобразовательных 
организаций (фото) 

Кузьмина Т.В. 

Первый выходной 
октября 

День пожилых людей (проведение 

классного часа) 
кл. руководители 

5 октября День учителя (концерт) - фото  

4 ноябри 
День Народного единства (проведение 

классного часа) - фото 
кл. руководители 

Третье 
воскресенье 

ноября 

День памяти жертв ДТП (проведение 

классного часа) - фото 
кл. руководители 

25 ноября День Матери (мероприятие) - фото 
кл. руководители 5-х 

классов 

9 декабря 
День Героев Отечества (проведение 

классного часа) - Фору 
кл. руководители 

12 декабря День Конституции России кл. руководители 

23 февраля 
День Защитника Отечества 

(конкурс инсценированной песни (1- 5 кл) 
Высоцкая В.Л. 

Рыбаков М.В. 

8 марта 
Международный женский день  

(концерт) - фото 
Аверкова А.Н. 
Кузьмина Т.С. 

3-я неделя марта 
Единый день профориентации 
(приглашение специалистов по 

профориентации) — 9 — 1 1 кл. - фото 
кл. руководители 

12 апреля 
День космонавтики (проведение классного 

часа) - фото 
кл. руководители 

9 мая День Победы (митинг) - фото 
Карнаухова Т.Н. 

Кокарева А.Р. 

1 июня День защиты детей 
нач. пришкольного 

лагеря 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Модуль «Школьный урок» 

Дела Классы 

Ориентировочн

ое время 

проведения 

Ответственные 

Согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников 

Модуль «Классное руководство» 

Дела Классы 

Ориентиров 

очное время 

проведения 

Ответственные 

МО «Планирование воспитательной 

работы на 2022- 2023» 

Методическая помощь начинающим 

классным руководителям 

1-4 сентябрь Заместитель директора по 

ВР 

Классные руководители 

Тематические консультации для 

классных руководителей 

1-4 октябрь Заместители директора 

 по ВР 

Председатель МО 

классных руководителей 

Мониторинг посещаемости учащихся 

школы 

1-4 октябрь Заместители директора  

по ВР 

Выборочная проверка рабочей 

документации классных 

руководителей: 

 Личные дела класса  

 Календарное планирование на 

четверть и на год 

 Проверка дневников учащихся по 

классам и параллелям с 

последующим анализом состояния 

документа 

 Инструктажей на начало четверти 

1-4 октябрь 

Заместители директора 

 по ВР 

Председатель МО 

классных руководителей 

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся. 

1-4 октябрь Заместители директора  

по ВР 

Председатель МО 

классных руководителей 

Совет профилактики по проблемам 

воспитания с привлечением 

специалистов. 

1-4 октябрь Заместитель директора 

 по ВР  

Классные руководители 

 

 



 

Проверка дневников учащихся по 

классам и параллелям с последующим 

анализом состояния документа 

1-4 ноябрь 
Заместители директора  

по ВР 

Председатель МО 

классных руководителей 

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся: 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

Проведение расширенного МО 

классных руководителей для 

подведения промежуточных итогов 

воспитательной деятельности классов 

и школы. 

1-4 март 
Заместитель директора 

 по ВР 

Председатель МО 

классных руководителей 

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся: 

1-4 март Заместитель директора 

 по ВР 

Проверка дневников учащихся по 

классам и параллелям с последующим 

анализом состояния документа 

1-4 март Классные 

руководители 

 Сдача отчётов о проведённой 

воспитательной работе за 

прошедший год, полного анализа 

деятельности классного 

руководителя, постановка целей и 

задач на следующий учебный год. 

 Оформление классной 

документации. 

 Подготовка списков учащихся на 

осенний медосмотр. 

 Подготовка общешкольного 

информационно-аналитического 

отчёта по воспитательной работе. 

 Размещение информации по итогам 

воспитательной работы на сайте 

школы. 

1-4 май-июнь Заместитель директора  

по ВР 

Проверка дневников учащихся по 
классам и параллелям с последующим 
анализом состояния документа 

1-4 май 
Классные руководители 

Заместитель директора  

по ВР 

Тематические консультации для 

классных руководителей: 

 изучение государственных символов 

Российской Федерации  

 защита прав ребенка  

 основные формы и направления 

работы с семьей 

  профилактика девиантного 

поведения учащихся  

 сотрудничество с 

правоохранительными органами 

 тематика и методика проведения 

классных часов 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 

 по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

 

 



 

 анализ эффективности 

воспитательного процесса в классах 

 открытые классные часы: формы и 

методики проведения, цели и задачи, 

прогнозы и результаты. 

   

Участие классных руководителей в 

конференциях, семинарах, круглых 

столах муниципального уровня. 

Представление опыта воспитательной 

работы классных руководителей и 

школы на школьном сайте, а также в 

социальных сетях и в других 

Интернет- ресурсах с целью его 

популяризации; 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 

Участие в мониторинговых 

исследованиях по проблемам 

воспитательной работы 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 

 по ВР 

Посещение открытых мероприятий по 

учебным предметам, анализ 

воспитательных задач и целей с 

последующим обсуждением 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора  

по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 
Посещение уроков и предметных 

недель. посвящённых учебным 

предметам с последующим 

обсуждением и анализом итогов 

проведённых мероприятий; 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора  

по УВР  

Заместитель директора 

 по ВР 

Мониторинги по классам и параллелям: 

 Уровня активности участия учащихся 

во внеклассных и внешкольных 

мероприятиях 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора  

по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 
Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Дела Классы 
Ориентиров 

очное время 

проведения 

Ответственные 

" Волшебная кисть" 
1-4 в течение 

учебного года 

Кузьмина Т.С. 

"Геометрия вокруг нас" 
1-4 в течение 

учебного года 

ФофоноваА.В. 

"Ступеньки грамотности" 
1-4 в течение 

учебного года 

Нагорная Т.В. 

"Грамотейка" 
1-4 в течение 

учебного года 

Тимина Т.В. 

"Занимательный английский"' 
1-4 в течение 

учебного года 

Нищименко О.В. 

Данный модуль реализуется в соответствии с учебными планами внеурочной 

деятельности 

 

 



 

Модуль " Самоуправление" 

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочн

оевремя 

проведения 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов классов, 

распределение обязанностей. 
1-4 сентябрь 

Классные 

руководители 
Работа в соответствии с 

обязанностями 
1-4 В течение года 

Классные 

руководители 

Отчет перед классом о проведенной 

работе 
1-4 май 

Классные 

руководители 

Модуль «Работа с родителями» 

Дела Классы 

Ориентиров 

очное время 

проведения 

Ответственные 

Мероприятия. направленные на 

формирование компетентной 

родительской общественности 

школы: 

 Формирование общешкольного 

родительского комитета; 

1-4 сентябрь 

Заместители директора 

 по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

Классные руководители 

Организация знакомства родителей 

со специальным курсом «Основы 

религиозных культур и светской 

этики» 

4 сентябрь 

Классные руководители 

Индивидуальные консультации 1-4 в течении года Классные руководители 

Общешкольное родительское 

собрание 

1-4 октябрь 

Заместители директора 

по УВР 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по 

вопросам воспитания, обучения детей 
1-4 по плану 

Директор 

Социальный педагог, 

психолог.  

ЗДВР 



 

знакомство родительской 

общественности с нормативными 

документами, регламентирующими 

деятельность школы: 

• Всеобщая декларация прав 

человека, 

• Декларация прав ребёнка, 

• Конвенция о правах ребёнка, 

 Конституция РФ, 

• Семейный кодекс, 

• Закон об образовании, 

• Устав МБОУ "СОШ № 131 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместители директора  

по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 

Педагог - психолог 

 Работа родительского лектория с 

привлечением специалистов: 

работников здравоохранения, 

психологов, социологов , 

работников МВД, прокуратуры и 

др. 

 Работа Малого педсовета с 

участием родителей по коррекции 

поведения и успеваемости 

учащихся, склонных к нарушениям 

различного характера Консультации 

для родителей учащихся по 

вопросам воспитания, образования, 

профориентации и др. 

 Посещение уроков представителями 

родительской общественности 

 Встречи с администрацией школы и 

учителями-предметниками для 

выработки стратегии совместной 

деятельности по повышению 

уровня образованности и 

воспитанности учащихся 

   



 

Проведение родительских собраний 

различной воспитательной тематики: 

 О внутри школьном распорядке 

 О формировании здорового образа 

жизни 

 О безопасном поведении 

учащихся в школе, общественных 

местах и дома 

 О психофизическом развитии 

детей и подростков 

 О подготовке к итоговым 

аттестациям в режиме ЕГЭ и ГИА 

 Участие несовершеннолетних в 

несанкционированных митингах и 

акциях 

 О режиме дня школьников 

 О соблюдении принципов 

информационной безопасности 

учащихся 

 О школьном пропускном режиме 

и обеспечении безопасности 

детей, находящихся в школе 

 О профилактике применения 

насилия в семье 

 О родительском контроле за 

поведением совершеннолетних 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместители директора  

по УВР 

Заместитель директора 

 по ВР 

Классные 

руководители 

Контроль работы классных и 

общешкольного родительских 

комитетов. 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместители директора 

по УВР 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

Работа родительских комитетов  1-4 в течение Заместители директора 



 

классов и школы: 

 Подготовка и проведение 

конференции школьной 

родительской общественности  

 Организация работы 

родительских университетов с 

участием специалистов в 

области юриспруденции, 

здравоохранения, педагогики, 

психологии. 

 Тематические беседы для 

педагогического коллектива 

под общей темой «Семья и 

законы» 

 Тематические родительские 

собрания, посвящённые 

вопросам безопасного 

поведения детей в рамках 

родительского всеобуча 

 учебного года по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

Классные 

руководители 

Модуль «Профориентация» 

Дела Классы 

Ориентиров 

очное 

время 

проведения 

Ответственные 

Участие в федеральном проекте 

«Успех каждого ребенка» 

национального проекта 

«Образование» на портале 

«ПроеКТОриЯ» 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 

по ВР учителя 

предметники 

Всероссийская акция "Урок 

цифры" 

1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 

по ВР учителя 

информатики 

Организация тематических 

классных часов 

1-4 В течение года Классные руководители 

Поведение классных мероприятий 

«Профессии наших родителей» 

1-4 В течение года Классные руководители 

Оформление информационных 

листов о профессиях родителей 

1-4 В течение года Классные руководители 

Организация и проведение 

экскурсий на различные 

предприятия ( очных и заочных) 

1-4 В течение года Классные руководители 

Модуль «В будущее - вместе с Россией» 

Дела Классы 

Ориентиров 

очное время 

проведения 

Ответственные 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом (3 сентября) 

1-4 3 сентября Заместитель директора 

 по ВР 

Классные руководители 

 



 

День неизвестного солдата  

(3 декабря) 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

День Героев Отечества  

(9 декабря) 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

День прорыва блокады Ленинграда 

(18 января) 

День снятия блокады Ленинграда 

(27 января) 

1-4 январь Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

Неделя памяти блокады Ленинграда. 

Уроки мужества ко дню снятия 

блокады Ленинграда. 

1-4 январь Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

Неделя воинской славы: 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества. 

Патриотическое мероприятие, 

посвящённое Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества - «ЭХО 

АФГАНСКОЙ ВОЙНЫ». 

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР 

 

Классные руководители 

 

 Педагог - организатор 

ОБЖ 

Проведение цикла мероприятий 

гражданско-патриотической 

направленности: 

 Проведение тематических 

экскурсий «Дорогами Победы» 

 Проведение встреч с ветеранами 

и участниками Великой 

Отечественной Войны 

1-4 апрель Заместитель директора 

по ВР 

 

Классные  

руководители 

План по антитеррористическому 

просвещению 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель директора 

по ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители 

План по патриотическому 

воспитанию 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные руководители 

ВАРИАТИВНЫЙ МОДУЛЬ 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Дела Классы 

Ориентировочн

ое время 

проведения 

Ответственные 

День знаний  

Торжественная линейка 

1-4 1 сентября Заместитель директора  

по ВР 

 



 

Международный день распространения 

грамотности 

1-4 8 сентября ЗДВР, 

Классные 

руководители 

Ярмарка "Золотая осень" 1-4 сентябрь ЗДВР, 

кл. руководители 

Международный день пожилых людей 1-4 1 октября Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 

День первоклассника 1-4 октябрь Классные  

руководители  

1-х классов 
Международный день учителя 1-4 5 октября Заместитель директора  

по ВР 

Учитель музыки 
Месячник по благоустройству 1-4 октябрь Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 
День народного единства 1-4 ноябрь Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 

Международный День толерантности 1-4 16 ноября Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 

Конкурс экомоды «Талантов россыпь» 1-4 20 ноября Заместитель директора 

 по ВР  

Классные руководители 

Предметная педеля 1 -4 третья неделя 

ноября 

Классные 

руководители 

День матери в России 1-4 25 ноября Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 
Международный день инвалидов 1-4 декабрь Заместитель директора 

 по ВР  

Классные руководители 

Муниципальный конкурс  

«Юный грамотей» 

1-4 декабрь Заместитель директора  

по ВР  

Классные руководители 

Всероссийский конкурс рисунков 
«Эколята- защитники природы» 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

Изготовление новогодних игрушек 

«Мы украшаем школу» 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

 

 



 

К нам стучится Дед Мороз: 

«Здравствуй, новый 2022 год!» 

1-4 декабрь ЗДВР 

Классные 

руководители 
Декада начальной школы 1-4 февраль Заместители директора  

по УВР. по ВР  

Классные  

руководители 
День защитника Отечества «Смотр 

инсценированной песни» (23 февраля) 

1-4 февраль Заместитель директора  

по ВР 

Учителя ФК  

Классные  

руководители Праздник "Прощание с Букварем" 1 февраль Заместитель директора 

по ВР 

Классные  

руководители 
Международный женский день 

(8 марта) - подготовка номера к 

концерту 

1-4 март Заместитель директора 

по ВР  

Классные  

руководители День космонавтики. 
Гагаринский урок «Космос - это мы». 

1-4 апрель Заместитель директора  

по ВР  

Классные  

руководители 
Месячник по благоустройству 1-4 апрель Заместитель директора  

по ВР  

Классные  

руководители 
День Победы советского народа в 

Великой Отечественной войне. 

1-4 май Заместитель директора  

по ВР  

Классные  

руководители Прощание с начальной школой 4 май Заместитель директора  

по ВР  

Классные  

руководители Последний звонок Итоговые линейки 1-4 май Заместители директора  

по УВР 

Заместитель директора  

по ВР 

 Классные 

 руководители Модуль «Школьные медиа» 

Дела Классы 

Ориентиров 

очное время 

проведения 
Ответственные 

Выпуск стенгазет в классах 1-4 
в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Выпуск тематических стенгазет, 

посвященных знаменательным датам и 

значимым событиям школы. 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 



 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Мероприятия Классы Время 

проведения 

Ответственные 

Оформление и обновление классных 

уголков 

1-4 в течение учебного 

года 

классные 

руководители 

Оформление выставок рисунков, 

фотографий, творческих работ, 

посвященных событиям и памятным 

датам 

1-4 в течение учебного 

года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители 

Украшение кабинетов перед 

праздничными датами (День знаний, 

Новый год, День защитника 

Отечества. Международный женский 

день, День Победы) 

1-4 в течение учебного 

года 

классные руководители 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Дела Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Организация экскурсий и классных 

часов краеведческой тематики 

1-4 В течение учебного 

года  

по 

индивидуальному 

плану классных 

руководителей 

Заместители директора 

по УВР. по ВР 

Классные 

руководители 

Посещение театров и выставок 1-4 в 

соответствии с 

планом классных 

руководителей 

Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, знакомства с 

достопримечательностей города 

1-4 в 

соответствии с 

планом классных 

руководителей 

Классные 

руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Организация работы социальной 

службы школы: 

 Утверждение планов работы 

социального педагога 

1-4 август- 

сентябрь 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 



 

 Утверждение графика проведения 

мероприятий, направленных на 

сохранение и улучшение 

социального климата в школьном 

коллективе 

Составление социального паспорта 

школы на основании социальных 

паспортов классов 

   

Городская акция «Внимание-дети!» 

Обновление информационных 

материалов на стендах в холле школы, 

классные уголки: 

«Правила дорожного движения» 

Беседы: 

- Дом-Школа-Дом (самый безопасный 

маршрут). 

- Как мы знаем правила дорожного 

движения. 

- Наш путь в школу и новые 

безопасные маршруты. 

Беседы и практические занятия: 

- Наш безопасный путь в школу. 

- Основные правила дорожного 

движения на городских улицах. 

- Правила дорожного движения - закон 

улиц и дорог. 

- Будь бдителен по дороге в школу. 

- Опасные ситуации на дороге. 

- Правила дорожного движения - закон 

жизни. 

Обязанности водителей, пешеходов 

и пассажиров. 

Проведение занятия «Безопасный 

путь в школу и домой», создание 

индивидуальных маршрутов учащихся 

1-4 август- 
сентябрь 

Заместитель директора 

 по ВР 

Ответственный за 

ПДДТТ 

Классные 

руководители 

Декада информационно- 

просветительских мероприятий, 

направленных на противодействие 

терроризму, экстремизму, фашизму. 

Урок-беседа «Терроризм не имеет 

границ» 

1-4 первая неделя 

сентября 

Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 

Классные 

 руководители 

Неделя безопасности детей и 
подростков. 

Урок окружающего мира о подготовке 
детей и подростков к действиям в 
условиях экстремальных и опасных 
ситуаций (1-4 классы) 

Тематическое занятие «Безопасность 
несовершеннолетних в глобальной сети 
и социуме» 

1-4 первая неделя 

сентября 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители 

Оперативно - профилактическое 
мероприятие «Школа»: 

Родительские собрания «Дети идут в 

школу» 

1-4 сентябрь Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 

Классные 

 



 

Классные часы «Как я готов к 

школе» Рейд по проверке 

посещаемости, внешнего вида и 

готовности к занятиям. 

  руководители 

Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет: 

Урок - сказка «Сказка о золотых 

правилах безопасности в Интернет» 

(1- 4 классы) 

1-4 октябрь Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители 

Неделя толерантности 1-4 ноябрь Заместитель директора 

по ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители 

Месяц правовых знаний: 

Выставка в библиотеке «Правовая 

культура человека» 

Викторина «Твои права и 

обязанности» 

Викторина «На страже порядка» 

Дискуссия «Тревожная кнопка» 

Классный час «День Конституции 

Российской Федерации. 

Конституция - основной закон 

нашей жизни» 

Классный час «Международный 

день борьбы с коррупцией» 

1-4 ноябрь - 

декабрь 

Заместитель директора  

по ВР 

 

Социальный педагог  

 

Классные руководители 

День Конституции Российской 

Федерации (12 декабря) 

1-4 декабрь Заместитель директора 

 по ВР 

Классные 

руководители 
Организация и проведение 

выставок: 

 - Презентаций на тему «Мы разные 

- мы вместе!»; 

 - Выставка поделок «Волшебный 

мирбумаги». 

1-4 ноябрь 

февраль 

Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог  

Классные руководители 

Неделя безопасного интернета: 

- «Безопасность в глобальной сети» 

- Профилактическая беседа диалог 

с учащимися «Безопасность в 

интернете» 

- Профилактическая беседа 

безопасность. 

- Административная и уголовная 

ответственность» 

Тематический урок «Интернет - друг 

или враг?» 

1-4 февраль Заместитель директора  

по ВР 

Классные 

руководители 

 

 



 

Месячник медиации 1-4 апрель Заместитель директора  

по ВР 

Классные 

руководители 

Акция «Внимание дети!» 

Единый день детской дорожной 

безопасности 

1-4 май Заместитель директора  

по ВР 

Классные 

руководители 

Поддержка неполных, многодетных и 

малообеспеченных семей: 

 Психологические консультации по 

вопросам семьи, воспитания детей, 

помощи в трудных жизненных 

ситуациях 

 Организация отдыха детей в дни 

школьных каникул 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

Участие в мероприятиях 

профилактической направленности 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

Участие в районных и городских 

Круглых столах, посвящённых 

здоровьесберегающим технологиям 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Совместная деятельность по 

формированию навыков здорового 

образа жизни, коррекции девиантного 

поведения, здоровьесберегающим 

технологиям 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные 

руководители 

Психолого-педагогическое 

направление: 

 Организация школьной прикладной 

психодиагностики для определения 

путей и форм оказания помощи 

детям, испытывающим трудности в 

обучении и общении ^ 

 Выбор средств и форм 

психологического сопровождения 

школьников 

 Психокоррекционная и 

развивающая работа со 

школьниками 

 Консультирование и просвещение 

учащихся, педагогов и родителей 

 Работа с одарёнными детьми по 

методике Лейтеса и Бабаевой  

 Организация развивающих игр, 

тренингов, индивидуальных 

занятий 

1-4 в течение 

учебного года 
Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные 

руководители 

 



 

Медико-социальное направление: 

 Организация профилактических 

бесед с учащимися о формировании 

здорового образа жизни  

 Беседы о привычках, полезных и 

вредных 

 Беседы о режиме дня школьника К 

Беседы и внеклассные мероприятия, 

посвящённые организации здорового 

питания школьников  

 Выпуск стенной газеты «Здоровье- 

это здорово!» 

 Профилактические мероприятия, 

направленные на предупреждение 

девиантногоповедения подростков  

 Выявление учащихся, склонных к 

противоправному поведению, и 

коррекция дальнейшего поведения  

 Организация Совета по 

профилактике правонарушений 

несовершеннолетних. 

 Ведение внутришкольного учета 

учащихся, склонных к девиантному 

поведению. коррекцонные 

мероприятия по предотвращению 

правонарушений 

 Выявление неблагополучных семей 

и контроль за процессом 

внутрисемейного воспитания 

 Проведение бесед с родителями и 

учащимися по правовым вопросам 

1-4 в течение 

учебного года 
Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные 

руководители 

Программа асоциального поведения 1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора  

по ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

План работы Совета профилактики 1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

План работы Службы медиации 1-4 в течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

 

 



 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

5-9 КЛАССЫ 

 ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Классное руководство 

(согласно индивидуальным по планам работы классных руководителей) 

Направления Цели 

Основные формы, 

запланированные классными 

руководителями на 2022-2023 

учебный год 

Учебно- 

познавательное 

Развитие их творческих 

способностей, повышении 

эффективности приобретения 

учащимися новых знаний, 

развитии творческой 

активности, а также 

приобретением навыков 

коллективных действий, а 

применение различных 

приемов активизации является 

средством достижения цели. 

-дидактические игры и упражнения; 
-личностно-ориентированный подход 

в обучении и воспитании; 
- внеклассные мероприятиям по 

предметам; 
- творческие работы учащихся по 

разным предметам; 
- проведение предметных олимпиад; 
- использование различных 

педагогических технологий 

(проблемное изучение, игровые 

формы, развивающие задания и.др.) 
- интеграция обучения (проведение 

интегрированных уроков) 
Гражданско- 

патриотическое 

формирование 

гражданственности, 

патриотизма, уважение к 

правам, свободам и 

обязанностям человека 

-тематические классные часы; 
- мероприятия гражданско-

патриотического воспитания; 
- уроки-мужества; 

- мероприятия, посвященные Дню 

Победы; 
спортивно 

оздоровительное 

укрепление здоровья, 

физического развития и 

подготовленности 

обучающихся, воспитание 

личностных качеств, освоение 

и совершенствование 

жизненно важных 

двигательных навыков, основ 

спортивной техники 

избранных видов спорта.  

- занятия в спортивных секциях; 
- беседы о ЗОЖ; 
- спортивные соревнования; 
- подвижные игры; 
- проведение Дня здоровья; 
- организация экскурсий; 
- беседы о технике безопасности; 

тематические классные часы; 
-  беседы медицинского работника с 

обучающимися; 

эстетическое отношения к прекрасному, 

формирование 

представлений 

об эстетических идеалах и 

ценностях 

мероприятия, посвященные 

праздничным датам; конкурсы 

творческой направленности и др. 



 

профориентационн

ое 

помочь школьникам сделать 

осознанный выбор профессии; 

формирование 

психологической готовности к 

совершению осознанного 

профессионального выбора, 

соответствующего 

индивидуальным особенностям 

каждой личности; повышение 

компетентности учащихся в 

области планирования 

карьеры. 

- экскурсии в учебные 

заведения города; 

- беседы, лекции, просмотр 

видеофильмов, конференции 

- профдиагностика, 

профконсультации 

учащихся; 

- посещение "ярмарок 

профессий"; 

- информации на сайте и на 

стенде по профориентации; 

- встречи с представителями 

предприятий,организаций 

трудовое приобретение 

обучающимися навыков и 

формирование 

компетенции, 

добросовестного 

отношения к работе, 

развитие творческих 

способностей, 

инициативы, стремления к 

достижению более 

высоких результатов. 

- поручения; 

- коллективный труд; 

- дежурство по классу и 

школе; 

- участие класса в 

субботниках, в городских 

акциях, уборке закрепленной 

за классом территории 

- беседы об уважительном 

отношении к труду 

технического персонала 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 

Курсы внеурочной деятельности 

Дела Классы 
Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

Ответственны

е 

«Разговоры о важном» 5-9 1 Куприна А.В. 

«Путешествие по стране этикета» 5 - 9 1 Белик С.В.. 

РДШ 5-9 1 Павлова Е.В. 

«Человек и общество» 5-9 1 Карнаухова 

Т.Н. «Медиа-центр»    

«Вымпел» 5-9 1 Ларченко Н.А. 

«Мой профессиональный выбор» 9 1 Красникова 

Е.В. ЮИД 5-9 1 Анисимова 

А.А. ЮДП 5-9 1 Аверкова А.Н. 

«Волейбол» 5-9 2 Высоцкая В.Л. 

"Футбол" 5-9 2 Высоцкая В.Л. 

Самоуправление 

Дела Классы 
Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

Ответственны

е 

Выборы лидеров, активов классов, 

распределение обязанностей. 

5-9 сентябрь Классные 

руководители Общешкольное выборное собрание 

учащихся: выдвижение кандидатур 

от классов в Совет обучающихся 

школы, голосование и т.п. 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВР 
Работа в соответствии с 

обязанностями 

5-9 В течение года Классные 

руководители 



 

Отчет перед классом о проведенной 

работе 

5-9 май Классные 

руководители Общешкольное отчетное собрание 

учащихся: отчеты членов Совета 

обучающихся школы о проделанной 

работе. Подведение итогов работы за 

год 

5-9 май Заместитель 

директора по 

ВР 

Участвовать в проектах РДШ     

Профориентация 

Дела, события, мероприятия Классы 
Ориентировочно

е 

время 

проведения 

Ответственные 

Тематическая беседа «Успешность в 

школе - успешность в профессии в 

будущем 

5-9 октябрь зам. 

Директора 

 по ВР, 

классные 

руководители 

Конкурс плакатов «Спасибо вам, 

учителя!» 

5-9 ноябрь зам. 

Директора 

 по ВР, 

классные 

руководители 

Тематическая беседа «Выпускники 

школы - учителя» 

5-9 февраль зам. директора  

по ВР, 

классные 

руководители 
Тематическая беседа «Славься, 

труд!» (о рабочих профессиях 

города) 

5-9 апрель 
зам. директора 

по ВР, 

классные 

руководители 
Профориентационная игра «Угадай 

профессию» 

5-8 декабрь классные 

руководители 
Анкетирование «Выявление 

профессиональной направленности» 

9 декабрь педагог-

психолог 
Школьный конкурс рисунков «Кем я 

хочу быть?» 

5-7 февраль зам. директора  

по ВР, 

классные 

руководители 

Школьный конкур эссе «Профессия 

моей мечты» 

8-9 февраль зам. директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

Ток-шоу «Профессии с большой 

перспективой» 

8-9 март зам. директора  

по ВР,  

классные 

руководители 

Мероприятие «Путь к успеху» 8-9 апрель зам. директора  

по ВР, 

классные 

руководители 

Анкетирование «Проблемы 

учащихся по профессиональному 

самоопределению» 

9 апрель педагог-

психолог 
Тематическая беседа «Куда пойти 

учиться?» 

9 май классные 

руководители Организация экскурсий (в т.ч. 

виртуальных) на предприятия города 

5-9 в течение 

учебного 

года(то плану 

профориента-

ционной 

работы) 

зам. директора 

по ВР, 

классные 

руководители 



 

Индивидуальные консультации по 

профессиональному определению 

9 в течение 

учебного 

года(по плану 

профориентаци

онной работы) 

зам. директора  

по ВР, 

классные 

руководители 
Организация и проведение 

классных часов по 

профориентационной 

работе 

5-9 в течение 

учебного года 

(по плану 

профориента-

ционной 

работы) 

зам. директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

Работа с родителями 

Дела, события, мероприятия Классы 
Ориентировочно

е 

время 

проведения 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий: «Бессмертный полк», 

новогодний праздник 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители Общешкольное родительское 

собрание 

5-9 Октябрь, март Директор 

школы Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам воспитания 

детей 

5-9 1 раз/четверть Классные 

руководители 
Информационное оповещение через 

школьный сайт, родительские чаты 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР 
Индивидуальные консультации 5-9 В течение года Классные 

руководители Совместные с детьми экскурсии. 5-9 По плану 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по 

вопросам воспитания, обучения 

детей 

5-9 По плану 

Совета 

Председатель 

Совета 

Участие родителей (законных 

представителей) в городских 

родительских собраниях 

5-9 Согласно плану 

проведения 

родительских 

собраний 

Директор, 

классные 

руководители Общешкольные родительские 

собрания «Адаптационный период» 

Подготовка к ГИА 

8-9 в течении года администраци

я 
Родительский всеобуч: «Адаптация 

детей к обучению в среднем звене», 

«Профилактика прививок», «Мы за 

«ЗОЖ», «Профессиональное 

самоопределение подростка» 

5-9 1 раз в четверть Классные 

руководители 

Посещение семей с целью проверки 

соблюдения детьми режима дня, 

выявление «неблагополучных семей» 

(составление актов обследования) 

5-9 в течении года Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

Инспектор 

ОПДН 
ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
Ключевые общешкольные дела 

Дела Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Торжественная линейка «Первый 

звонок» 

5-9 1.09.20 Заместитель 

директора по 

ВР 



 

Мероприятия месячников 

безопасности и гражданской защиты 

детей (по профилактике ДДТТ, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, разработка 

схемы-маршрута «Дом- школа-дом», 

учебно-тренировочная эвакуация 

учащихся из здания) 

5-9 сентябрь 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Открытие школьной спартакиады. 

Осенний День Здоровья 
5-9 сентябрь Рыбаков М.В. 

Высоцкая В.Л. 
Волонтерского движения школы «Не 

будь равнодушным» 

5-9 сентябрь ЗДВР 

кл. 

руководители 
Ярмарка "Золотая осень" 

5 - 9 сентябрь 
Заместитель 

директора по 

ВР. классные 

руководители, Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения 

(правовые, профилактические игры, 

беседы и т.п.) 

5-9 октябрь 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

День учителя в школе: акция по 

поздравлению учителей, учителей- 

ветеранов педагогического труда, 

День самоуправления, концертная 

программа, выставка рисунков «Мой 

любимый учитель». 

5-9 октябрь 

Заместитель 

директора по 

ВР 

Президентские состязания по ОФП 5-9 Октябрь, апрель Рыбаков М.В. 

Высоцкая В.Л. 
«Золотая осень»: Фотоконкурс. 

Праздник «Краски осени». Конкурс 

поделок из природного и бросового 

материала. 

5-9 октябрь 
классные 

руководители 
Предметная неделя русского языка и 

литературы 

5 -9 октябрь учителя 

русского 

языка 
Совет профилактики 5-9 октябрь Фофонова 

А.В. Куприна 

А.В. 
Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и школы: 

выставка рисунков, фотографий, 

акции по поздравлению мам с Днем 

матери, конкурсная программа 

«Мама, папа, я - отличная семья'):, 

беседы, общешкольное родительское 

собрание 

5-9 ноябрь 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Предметная неделя математики, 

физики, (шахматно-шашечный 

турнир, интерактивные игры, квесты 

и т.п.) 

5-9 
вторя неделя 

декабря 

МО учителей - 

предметников 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в школе. 

Новый год в школе: украшение 

кабинетов, оформление окон, 

конкурс плакатов, поделок, 

праздничная программа. 

5-9 

декабрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Час памяти «Блокада Ленинграда» 5-9 январь классные 

руководители Неделя иностранных языков 5-9 четвертая 

неделя января 

МО учителей- 

предметников 



 

Предметная неделя химия, 

географии, биологии, физики 

истории, обществознания (игры-

путешествия, познавательные игры и 

т.п.) 

5-9 
первая неделя 

февраля 

МО учителей- 

предметников 

Мероприятия месячника 

гражданского и патриотического 

воспитания: патриотической песни, 

акции «Письмо солдату», по 

поздравлению пап и дедушек, 

мальчиков, конкурс плакатов и 

рисунков, Уроки мужества. 

5-9 

февраль Заместитель 

директора по 

ВР, 

руководители, 

учителя 

физкультуры Мероприятия месячника 

интеллектуального воспитания 

«Умники и умницы». День науки в 

школе: защита проектов и 

исследовательских работ 

5-9 
февраль Заместитель 

директора по 

УВР. классные 

руководители Предметная неделя технологии и 

искусства 

5-9 вторя неделя 

марта 

учителя 

предметники 8 Марта в школе: конкурсная 

программа «Вперед, девчонки!», 

выставка рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, 

девочек. 

5-9 
март классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания «Спешите 

делать добрые дела». Весенняя 

неделя добра 

5-9 
апрель Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители День космонавтики: выставка 

рисунков 

5-9 апрель классные 

руководители Предметная неделя истории, 

обществознания (игры-путешествия, 

познавательные игры и т.п.) 

5-9 
вторая неделя 

апреля 

учителя 

предметники 

Конкурс «Безопасное колесо» 5-9 апрель Руководитель 

отряда ЮДП 
Месячник физкультуры и спорта 5-9 весь месяц учителя 

физкультуры Мероприятия месячника ЗОЖ 

«Здоровое поколение». Закрытие 

школьной спартакиады. Весенний 

День здоровья Акция "Школа против 

курения". 

5-9 

май Заместитель 

директора по 

ВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

День Победы: акции «Бессмертный 

полк», «С праздником, ветеран!», 

Вахта памяти у памятника «Павшим 

в годы войны», проект «Окна 

Победы» и др. 

5-9 

май Заместитель 

директора по 

ВР 

Месячник физкультуры и спорта 5-9 весь месяц учителя 

физкультуры 
Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое 

поколение». Закрытие школьной 

спартакиады. Весенний День здоровья 

Акция "Школа против курения". 
5-9 

май Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 



 

День Победы: акции «Бессмертный полк», 

«С праздником, ветеран!», Вахта памяти у 

памятника «Павшим в годы войны», проект 

«Окна Победы» и др. 

5-9 

май Заместитель 

директора по ВР 

Торжественная линейка «Последний 

звонок» 
5-9 май Заместитель 

директора по ВР 
Выпускной вечер в школе 5-9 июнь Заместитель 

директора по ВР 
Детские общественные объединения 

(согласно индивидуальным по планам работы) 
Дела Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

ЮИД - отряд юных инспекторов 

дорожного движения "светофор" 
5-9 в течении года Федореева А.А. 

ЮДП - отряд юных движения пожарных 5-9  Ильичева И.А. 
"Вымпел" - отряд юнармейцев 5-9  Анисимова А.А. 
Первичное отделение РДШ 5-9  Кузьмина Т.В. 

Школьные медиа 

Дела, события, мероприятия 
Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Размещение созданных детьми рассказов, 

стихов, сказок, репортажей на страницах 

Telegram, сайт школы 

5-9 
В течение года 

 

Классные 

руководители 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 
5-9 В течение года Классные 

руководители 
Видео- и фотосъемка проведения классных 

мероприятий с целью создания портфолио 

класса, школы 
5-9 В течение года 

зам.  

директора по ВР, 

классные 

руководители Создание группы в сети Интернет и 

организация дистанционного учебно-

воспитательного взаимодействия между 

учащимися и классным руководителями 

5-9 
В течение года 

 

зам. 

директора по ВР, 

классные 

руководители Организация предметно-эстетической среды 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных событиям 

и памятным датам 

5-9 В течение года 

ЗДВР 

Трудовые десанты по уборке территории 

школы 
5-9 В течение года Классные 

руководители Трудовой десант по озеленению школьных 

клумб 
5-9 Сентябрь, апрель Классные 

руководители 
Оформление и обновление классных 

уголков 
5-9 в течение учебного 

года 
классные 

руководители 



 

Украшение кабинетов перед праздничными 

датами (День знаний, Новый год, День 

Защитника Отечества, Международный 

женский день, День Победы) 

5-9 

в течение учебного 

года 
классные 

руководители 

Экскурсии, походы 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Посещение выездных представлений 

театров в школе 
5-9 В течение года Классные 

руководители Посещение концертов в Доме культуры 

города 
5-9 В течение года Классные 

руководители Экскурсия в городской музей, посещение 

музеев Приморского края 
5-7 январь Классные 

руководители Сезонные экскурсии в природу 5-7 По плану кл.рук. Классные 

руководители Поездки на представления в драматический 

театр, на киносеансы- в кинотеатр 5-9 По плану кл.рук. 
Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, пожарную часть, 

предприятия 
5-9 По плану кл.рук. Классные 

руководители 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

Мероприятия Классы Время 

проведения 

Ответственные 

Мероприятия месячников безопасности (по 

профилактике детского дорожно- 

транспортного травматизма, пожарной 

безопасности, информационной 

безопасности) 

5-9 
сентябрь, 

февраль 

зам. директора 

по ВР, классные 

руководители 

 
Мероприятие «Когда мы вместе - мы 

непобедимы» (профилактика экстремизма 

и терроризма) 

5-9 сентябрь 
зам. директора 

по ВР, классные 

руководители 
Проведение декады пропаганды здорового 

образа жизни (профилактика 

распространения инфекционных 

заболеваний) 

5-9 
октябрь 

апрель 

зам. директора 

по ВР, классные 

руководители 

О профилактике гриппа, COVID. 

Распространение листовок, памяток 

просмотр в/роликов 5-9 сентябрь 

Заместитель 

директора по ВР, 

учитель ОБЖ, 

классные 

руководитеди 
Участие в социально-

психологическом тестировании 

7-9 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

психолог 
Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 
5-9 октябрь Коляда Н.И. 

классные 

руководители 
Всемирный день отказа от курения. 

Акция «Письмо курящему 

сверстнику» 

5-9 ноябрь педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог 



 

Выступление агитбригады «Мы за 

ЗОЖ». 

5-9 февраль Учитель ОБЖ 

Всемирный День прав человека.  

Кл.часы «Моя страна», Конституция-

основной закон страны». Уроки 

права 

5-9 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР, 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 

День воинской Славы России «День 

неизвестного солдата» 

5-9 12 декабря Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители Беседы о здоровом образе 

жизни,вредные привычки, 

правильное питание. Проведение 

инструктажа по ТБ вовремя каникул. 

5-9 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 
Викторины по ПДД «Внимание! 

Скользкая дорога!» 

5-9 декабрь, январь Учитель ОБЖ 

Беседы о здоровом образе 

жизни,вредные привычки, 

правильное питание. Проведение 

инструктажа по ТБ вовремя каникул. 

5-9 Третья неделя 

марта 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители  

 



 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 10-11 КЛАССЫ 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
Классное руководство 

(согласно индивидуальным по планам работы классных руководителей) 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 
Курсы внеурочной деятельности 

Название курса Классы Количество часов в 

неделю 
Ответственные 

«Волейбол» 10-11 2 Высоцкая В.Л. 
Кружок русского языка 11 1 Кривоносова О.А. 
Математический кружок 11 1 Павлова Е.В. 

Самоуправление 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов классов, 

распределение обязанностей. 
10-11 сентябрь Классные 

руководители 

 Общешкольное выборное собрание 

учащихся: выдвижение кандидатур от 

классов в Совет обучающихся школы, 

голосование и т.п. 

10-11 сентябрь 

Заместитель директора 

по ВР 

Рейд СОШ по проверке классных 

уголков 
10-11 ноябрь Заместитель директора 

по ВР 
Рейд СОШ по проверке сохранности 

учебников 
10-11 январь Заместитель директора 

по ВР 
Рейд СОШ по проверке внешнего вида 

уч-ся 
10-11 март Заместитель директора 

по ВР 
Работа в соответствии с обязанностями 10-11 В течение года Классные 

руководители 
Отчет перед классом о проведенной 

работе 
10-11 май Классные 

руководители 
Общешкольное отчетное собрание 

учащихся: отчеты членов Совета 

обучающихся школы о проделанной 

работе. Подведение итогов работы за год 

10-11 май 

Заместитель директора 

по ВР 

 

Профориентация 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Мероприятие «Фестиваль рабочих 

профессий» 
10-11 январь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 



 

Неделя профориентации День 

открытых дверей Ярмарка 

профессий 

10-11 март 
Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 
Конкурс « Профессия, которую я 

выбираю» 
10 апрель 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 
Экскурсии в музеи предприятий 

города 
10 в течение года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 
День открытых дверей (посещение 

учебных учреждений СПО, 

ВУЗов) 

10-11 в течение года 
Заместитель 

директора по ВР. 

классные 

руководители 
Работа с родителями 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий «Бессмертный полк», 

выпускной вечер и др. 

10-1 1 В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 
Классные родительские собрания 10-11 первая неделя 

сентября 

Классные 

руководители 

Выборы классных родительских 

комитетов 

10-11 первая неделя 

сентября 

Классные 

руководители 
Общешкольное родительское 

собрание 

10-11 Октябрь, март Директор школы 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам воспитания 

детей 

10-11 1 раз/четверть Классные 

руководители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт 

10-1 1 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Индивидуальные 

консультации 

10-1 1 В течение года Классные 

руководители 
Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по 

вопросам воспитания, обучения 

детей 

10-11 По плану Совета Председатель 

Совета 

Патронаж семей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, ока-

зание своевременной помощи 

детям 

(трудоустройство, отправка в 

лагерь или санаторий) 

10-11 В течение года Зам. директора по 

ВР, Классные 

руководители 

Организация рейдов «Подросток» 

по проверке досуга школьников в 

вечернее и каникулярное время 

(совместно с Советом родителей) 

10-11 В каникулярный 

период, 1 раз в 

четверть 

Зам. директора по 

ВР 



 

Выявление обучающихся, 

пропускающих учебные занятия. 

Работа по предотвращению 

пропусков уроков без 

уважительной причины 

10-11 В течение года Зам. директора по 

УВР 

Организация праздников с 

участием родителей и детей, 

направленных па сохранение 

семейных традиций (День матери, 

День здоровья, День защиты детей 

и др.) 

10-1 1 В течение года Зам. директора по 

ВР кл. 

руководители 

Организация акций милосердия 

«Забота», «Ветеран живёт рядом», 

нуждающимся семьям, ветеранам 

ВОВ, педагогического труда, 

инвалидам 

10-11 В течение года Зам. директора по 

ВР, кл. 

руководители 

Церемония награждения 

школьников, родителей и 

педагогов 

благодарственными 

письмами 

10-11 май Директор школы 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Ключевые общешкольные дела 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Торжественная линейка «Первый 

звонок» 

10-11 1.09.20 Заместитель 

директора по ВР 
Мероприятия месячников 

безопасности и гражданской 

защиты детей (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

разработка схемы- маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно-

тренировочная эвакуация 

учащихся из здания) 

10-1 1 сентябрь 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Осенний День Здоровья 10-11 сентябрь Учитель 

физкультуры Презентация волонтерского 

движения школы «Не будь 

равнодушным» 

10-1 1 сентябрь классные 

руководители 

Ярмарка "Золотая осень" 10-11 сентябрь классные 

руководители Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения 

(правовые, 

профилактические игры, беседы и 

т.п.) 

10-11 октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

уполномоченный по 

ЗПУОО День учителя в школе: акция по 

поздравлению учителей, учителей-

ветеранов педагогического труда, 

День самоуправления, концертная 

программа. 

10-11 октябрь Заместитель 

директора по ВР 

Президентские состязания по ОФП 10-1 1 Октябрь, апрель Учителя 

физкультуры 



 

Предметная неделя русского языка 

и литературы 

10-1 1 октябрь учителя русского 

языка 

Совет профилактики 10-11 октябрь Фофонова А.В. 

Куприна А.В. 
Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и школы: 

конкурсная программа «Мама, 

папа, я - отличная семья!», беседы, 

общешкольное родительское 

собрание 

10-11 ноябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители Предметная неделя математики, 

физики, (шахматно-шашечный 

турнир, интерактивные игры, 

квесты и т.п.) 

10-11 вторя неделя 

декабря 

МО учителей-

предметников 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в школе. 

Новый год в школе: украшение 

кабинетов, оформление окон, 

конкурс плакатов, поделок, 

праздничная программа. 

10-11 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Час памяти «Блокада Ленинграда» 10-11 январь классные 

руководители 
Неделя иностранных языков 10-11 четвертая неделя 

января 

МО учителей-

предметников 
Предметная неделя химия, 

географии, биологии, физики 

истории, обществознания (игры-

путешествия, познавательные 

игры и т.п.) 

5-9 первая неделя 

февраля 

МО учителей-

предметников 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в школе. 

Новый год в школе: 

украшение кабинетов, оформление 

окон, конкурс плакатов, 

праздничный вечер. 

10-11 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Час памяти «Блокада Ленинграда»: 10-11 январь классные 

руководители 
Спортивные соревнования по 

волейболу 

10-11 февраль Рыбаков М.В. 

Высоцкая В.Л. 

Мероприятия месячника 

интеллектуального воспитания 

«Умники и умницы». День науки в 

школе: защита проектов и 

исследовательских работ 

10-1 1 февраль Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

8 Марта в школе: конкурсная 

программа «А ну-ка, девушки!», 

акции по поздравлению девушек 

10-11 март классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые дела». 

Весенняя неделя добра 

10-11 апрель Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 



 

День Победы: акции 

«Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!», Вахта 

памяти у памятника «Павшим в 

годы войны», проект «Окна 

Победы» и др. 

10-11 май Заместитель 

директора по ВР 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

10-11 май Заместитель 

директора по ВР 

Выпускной вечер в школе 10-1 1 июнь Заместитель 

директора по ВР Детские общественные объединения 

Дела, события, мероприятия 
Класс

ы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Социально-благотворительная 

акция «Подари ребенку день» 

10-11 октябрь Классные 

руководители 

Участие в проектах и акциях РДШ 10-11 В течение года Кузьмина Т.В. 

Участие в мероприятиях "Вымпел" 10-11 В течение года Анисимова А.А. 

Школьные медиа 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, 

репортажей на 

СтраницахTelegram, сайт школы 

10-11 

В течение года 

Классные 

руководители 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

10-11 
В течение года 

Классные руководители 

Видео- и фотосъемка проведения 

классных Мероприятий с целью 

создания портфолио класса, 

школы 

10-11 
В течение года 

зам. директора по 

ВР, 

классные 

руководители 
Создание группы в сети Интернет 

и организация дистанционного учебно-

воспитательного взаимодействия 

между учащимися и классным 

руководителями 

10-11 

В течение года 

зам. директора по 

ВР, 

классные 

руководители 

Организация предметно-эстетической среды 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Выставки фотографий, плакатов, 

посвященных событиям и 

памятным датам 

10-11 
В течение года 

Классные 

руководители 

Оформление классных уголков 10-11 В течение года Классные 

руководители 



 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

10-11 В течение года Классные 

руководители 

Трудовой десант по озеленению 

школьных клумб 

10-11 Сентябрь, апрель Классные 

руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

10-11 
В течение года 

Классные 

руководители 

Экскурсии, походы 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Посещение концертов в Доме 

культуры города 

10-11 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсия в школьный музей 

«Наши земляки - участники 

локальных войн» 

10-11 февраль Классные 

руководители 

Поездки на представления в 

драматический театр, на 

киносеансы-в кинотеатр 

10-11 
По плану клас.рук. 

Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, пожарную 

часть, предприятия 

10-1 1 По плану клас.рук. Классные 

руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела Классы 
Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

О профилактике гриппа,COVID. 

Проведение инструктажей на 

начало четверти, просмотр 

в/роликов 

10-1 1 сентябрь 

Классные 

руководители 

Вводный инструктаж по охране 

жизни и здоровья. Проведение 

инструктажа по ТБ 

10-1 1 1 -5 сентября 
Классные 

руководители 

Классные часы: «Законы 

школьной жизни. «Правила 

внутреннего распорядка школы. 

Внешний вид и дисциплина». 

10-11 1-5 сентября 
Классные 

руководители 

Мероприятия месячников 

безопасности(по профилактике 

детского дорожи о- транспортного 

травматизма, пожарной 

безопасности, информационной 

безопасности) 

5-9 сентябрь, февраль 

зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 

День здоровья 10-11 начало октября ЗДВР, кл. 

руководители Участие в социально-

психологическом тестировании 
10-11 

сентябрь 

октябрь 

педагог-психолог 



 

Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 
10-11 октябрь Колядя Н.И. 

кл.руководители 

Инструктаж безопасности на 

водных объектах 
10-11 ноябрь Классные 

руководители 

Выступление агитбригады «Мы за 

ЗОЖ». 
10 ноябрь ЗДВР, кл. 

руководители 

«Конституция-основной закон 

страны». Уроки права 
10-1 1 ноябрь учителя истории 

Викторины по ПДД «Внимание! 

Скользкая дорога!", Операция 

«Горка» 

10-11 
декабрь- 

январь 

совет РДШ 

Операция «Новогодняя елка. 

Безопасный праздник!». 
10-11 декабрь ЗДВР, 

Беседы о здоровом образе жизни, 

вредные привычки, правильное 

питание - проведение инструктажа 

по ТБ во время каникул. 

10-11 

третья 

неделя 

марта 

Классные 

руководители 

 

 

Корректировка плана воспитательной работы возможно с учетом текущих 

приказов, постановлений, писем, распоряжений методического кабинета 
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